FUNDAGAO TECNICO-EDUCACIONAL

SOUZA MARQUES

FUNDAGAO TECNICO-EDUCACIONAL SOUZA MARQUES

ESCOLA DE ENFERMAGEM SOUZA MARQUES
DIREGAO DE GRADUAGAO ENSINO PRESENCIAL - DGEP
PROGRAMA DE MONITORIA SOUZA MARQUES 2021/2

EDITAL DO PROGRAMA DE MONITORIA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM SOUZA MARQUES

2021/2 - ADITADO EM 19/07/2021

O Diretor Geral da Escola de Enfermagem Souza Marques - EESM -, mantida pela Fundacao

Técnico-Educacional Souza Marques - FTESM -, com base no artigo 84 da Lei 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, e no uso de suas atribuicbes regimentais, torna publico para os discentes

interessados que se encontram abertas as inscricdes para o processo seletivo dos candidatos ao

Programa de Monitoria Souza Marques, referente ao semestre letivo de 2021/2, no periodo de 12 a

26 de julho de 2021, contendo aditamento na Tabela | — Informagbes adicionais (inclusdo de

disciplinas de Semiologia e Semiotécnica | e Il) e na Tabela Il — Quadro de vagas.

Tabela | - Informagodes adicionais para sele¢do de alunos interessados:

CURSO/AREA

Morfologia Funcional

Urgéncias e Emergéncias

Praticas de Enfermagem

Semiologia e Semiotécnica

Semiologia e Semiotécnica

Enfermagem em Terapia

Intensiva

Enfermagem Cirurgica

EIXO TEMATICO/DISCIPLINA

Anatomia Humana |
Anatomia Humana Il

Histologia e Embriologia
Urgéncias e Emergéncias

Praticas de Enfermagem I

Promogao de Saude nas Escolas

Praticas de Enfermagem |I:

Promogao de Satide nas Escolas

Semiologia e Semiotécnica |

Semiologia e Semiotécnica Il

Enfermagem em Centro de

Terapia Intensiva

Enfermagem Cirurgica

N2 DE VAGAS PROFESSOR (A)
1 Prof. Dr. Marco Aurélio Montes
2 Prof. Dr. Marco Aurélio Montes
2 Prof2 Dra. Adriana Cabral
1 Prof. MSc Eric Rosa Pereira
1 Prof2 Dra Simone Carvalho Neves
1 Prof. Dr Paulo Sao Bento
1 Prof2 MSc Luciana Fraga
1 Prof2 MSc Luciana Fraga
1 Profa MSc Luciana Miranda Rodrigues
1 Prof. MSc Eric Rosa Pereira

Rio de Janeiro, 19 de julho de 2021.

Prof. Sidney de Souza Peixoto

Diretor Geral da EESM
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INSTRUCAO NORMATIVA N2 02/2021

Estabelece normas para o
Programa de Monitoria

Souza Marques — PROENSINO

O Diretor Geral da Escola de Enfermagem Souza Marques - EESM -, mantida pela Fundacdo
Técnico-Educacional Souza Marques - FTESM -, no uso de suas atribuicdes regimentais, e
considerando o Artigo 84 da Lei n29.394, de 20.12.96 — “os discentes da educagao superior poderdo
ser aproveitados em tarefas de ensino e pesquisa pelas respectivas instituicoes, exercendo fungdes
de monitoria, de acordo com seu rendimento e seu plano de estudos” —, resolve estabelecer, como
estabelece, as normas abaixo para o Programa de Monitoria Souza Marques, com a finalidade de

selecionar monitores bolsistas e monitores ndo remunerados.

1. DAS MODALIDADES DE MONITORIA

O PROENSINO prevé duas modalidades de monitoria: como bolsista e como nao-
remunerada. Ambas exigem os mesmos pré-requisitos dos candidatos, e delas se cobram as mesmas

atribuicOes, especificadas neste edital.

2. DA INSCRICAO

As inscricGes serdo realizadas via internet, através do Protocolo Virtual da Fundacdo

Técnico-Educacional Souza Marques — FTESM — no periodo de 12 a 26 de julho de 2021.

3. DOS OBJETIVOS DA MONITORIA:

¢ Intensificar e assegurar a cooperagdo entre estudantes e professores nas atividades bdsicas
relativas ao ensino, as praticas investigavas e a extensao;

+¢+ Contribuir para a melhoria da qualidade de ensino no dmbito da EESM;

+» Promover a¢des académicas multiplicadoras, orientadas pelos professores;

+» Identificar liderancas na darea académica, comprometidas com a disseminacdo do

conhecimento.
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4. DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES:

¢+ Participar da elaboracdo do plano de trabalho da monitoria com o professor responsavel;

¢+ Interagir com professores e alunos, visando o desenvolvimento da aprendizagem;

+» Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na preparacgio de
material didatico e em atividades de classe e/ou laboratério, sempre sob supervisio do
professor responsavel;

«» Cumprir carga horaria estipulada pelo professor, ndo ultrapassando 12 (doze) horas
semanais;

++ Apresentar, ao professor, relatério global de suas atividades;

++ Elaborar e apresentar, sob orientacdo do professor, trabalhos em eventos ou congressos;

++ Participar de cursos e eventos que sejam pertinentes a atividade de monitoria;

+» Apresentar a Coordenacdo do Programa de Monitoria os relatdrios das atividades, de acordo
com cronograma estabelecido, devidamente avaliado pelo Coordenador do Curso, em
conjunto com o professor da disciplina;

¢+ Orientar os colegas na execucdo de trabalhos e auxilia-los nas duvidas;

¢+ Apresentar o relatério final (de acordo com o projeto desenvolvido durante a atividade de

monitoria).

5. DA SELECAO DE CANDIDATOS

A selecdo do monitor serd feita mediante manifestacdo do interesse do candidato e da
anadlise do histdrico escolar, privilegiando aqueles com coeficientes de rendimento acumulados mais
altos. Caso seja do interesse do professor da disciplina selecionada para a monitoria, podera ser

realizada prova especifica referente ao objeto do projeto.

6. REQUISITOS DO CANDIDATO A MONITORIA:

¢ Estar regularmente matriculado no semestre letivo;

+» Ter cursado a(s) disciplina(s) do eixo tematico a que se candidata e a(s) ter concluido
preferencialmente com nota igual ou superior a 8,0 (oito);

++ Possuir Coeficiente de Rendimento (CR) superior ou igual a 7,0 (sete) no ultimo semestre
cursado;

++ Ter disponibilidade de horario para cumprir até 12 (doze) horas semanais para as atividades

de monitoria, ndo coincidente com as disciplinas em que esteja matriculado.
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Ndo constitui fator impeditivo a inscricdo no programa o candidato ja ter participado de programa
de iniciacdo cientifica e/ou monitoria na instituicdo, desde que tenha demonstrado interesse no
campo de pesquisa e extensdao e apresentado resultados, por meio de publicacdes em periédicos e

apresentacdes/participacdes em eventos académicos.

7. DA CONCESSAO DE BOLSAS

A instituicdo concedera bolsas aos alunos que obtiverem a melhor classificagcdo, de acordo
com os critérios de selecdo realizados (itens 5 e 6), considerando:
+» O valor da bolsa, concedida pela FTESM, sera equivalente a 20% da mensalidade do aluno;

+» A vigéncia da bolsa vai de agosto a dezembro de 2021;

+» A bolsa serd cancelada se o aluno for desligado do Programa de Monitoria;

+» A vaga decorrente da dispensa do monitor podera ser preenchida de acordo com a relagdo
de classificados, pelo periodo restante da validade da prova de selecdo, desde que ndo
inferior a 2 (dois) meses;

**» N3o podera haver acimulo da bolsa da monitoria com qualquer outra bolsa e/ou quaisquer
outros beneficios concedidos pela FTESM.

+* Podem se inscrever as vagas de monitoria ndo remunerada estudantes que possuam algum

tipo de bolsa da FTESM.

8. DA CERTIFICACAO DOS MONITORES

Tanto os monitores bolsistas quanto os monitores ndo remunerados tém o direito de solicitar
certificados referentes ao periodo no qual atuaram como monitores, como modo de comprovar sua

experiéncia académica.

9. DAS VAGAS

A distribuicdao das vagas pelas disciplinas do curso serd objeto de decisdo do Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE). Serdo oferecidas as vagas constantes do quadro abaixo:

Tabela Il - Quadro de vagas

BOLSAS OFERECIDAS PELA FTESM — CURSO DE ENFERMAGEM

MONITORIA COM BOLSA 06
MONITORIA NAO-REMUNERADA 06
TOTAL 12
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10. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR ORIENTADOR:

¢+ Estabelecer um cronograma de acompanhamento em que deve constar a metodologia a ser
utilizada para a avaliagdo do aluno monitor;

+»+ Orientar, acompanhar e avaliar o monitor na elaboracio dos relatérios, trabalhos e demais
atividades;

¢ Encaminhar a frequéncia do aluno monitor e os relatérios do seu desempenho ao
coordenador do curso conforme o prazo estabelecido;

% Participar do processo de selecao dos monitores e das reunidoes de avaliacdo do programa; e
+ Part d d | d t d d | d

+«*» Cumprir o plano de orientagdo de sua disciplina.

11. DOS RESULTADOS

Os resultados serao divulgados a partir do dia 30 de julho de 2021, através do canal utilizado

pelo candidato no ato da sua inscrigao.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo da EESM, ouvidas a Dire¢dao de Graduacdo

Ensino Presencial e a Coordenacao do Curso.

Publique-se, certifique-se e cumpra-se.
Gabinete do Senhor Diretor da Escola de Enfermagem Souza Marques — EESM —, ao décimo nono dia

do més de julho de dois mil e vinte e um.

Prof. Sidney de Souza Peixoto
Diretor Geral da EESM
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